COMUNE DI STIO
(PROVINCIA DI SALERNO)

AREA AMMINISTRATIVA
UFFICIO DI RAGIONERIA

SERVIZIO AFFARI GENERALI UFFICIO DI SEGRETERIA

REGISTRO DEL SERVIZIO DETERMINAZIONE Ne/$4 DEL Kj’fiﬂ/
DETERMINAZIONE N° 95 DEL DEL REGISTRO CRONOLOGICO
19/10/2009

OGGETITO: APPLICAZIONE DEL CCNL DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMFARTO
REGIONI ED AUTONCMIE LOCALI -BIENNIO ECONOMICO 2008/2009 STIPULATO IN DATA
31/07/2009. ADEGUAMENTO TRATTAMENTO ECONICO DEL SIG. PETRULLO NICOLA.

L'anno duemilanove il giorno diciannove del mese di ottobre

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Premesso che in data 31/07/2009 & stato sottoscritto il CCNL del personale non
dirigente del Comparto delle Regidni e Autonomie Locali - Biennio economico
2008/2009;

Considerato che occorre procedere ad adeguare il fratfamento economico del
personate dipendente a tfempo indeterminato e determinato in servizio al 01
gennaio 2008 o assunto successivamente, in conformitd ai criteri ed alle modalitd
stabilite dal contratto collettivo nazionale sottoscritio in data 31/07/2009;

che a mente dell'art.1 comma 6 gli istituti a contenuto economico e normativo
aventi carattere vincolato ed automatico sono applicati dagli Enfi destinatari
enfro trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto;

Che lo stipendio tabellare delle diverse posizioni economiche iniziali e di sviluppo
delle diverse categorie & incrementato degli importi mensili lordi indicali nella
tabella A, allegata al contratto con le decorrenze ivi previste e cioé dall’1/4/2008,
dall'1/7/2008, dal 1/1/2009;

Tenuto conto che al personale dipendente viene corrisposta, con decorrenza dal
01/04/2008 per gli importi riportati nella tabella predisposta e pubblicata dalla
Ragioneria Provinciale dello Stato, a fitolo di anticipazione dei futuri miglioramenti
economici, 'indennitd di vacanza contrattuale prevista dall'art. 33 del D.L.29
novembre 200,N°185, in particolare dal comma 4 per le Amministrazioni Pubbliche
non statali da conguagliare in sede di applicazione del nuovo confratto;

che la vacanza confraftuale suddetta & stata corrisposta fino alla data del
31/07/2009;

Visto lo stato giuridico ed economico del Sig. PETRULLO NICOLA CAT.D4;

~ Considerato che il dipendente & stato collocato a riposo con decorrenza
- 01/07/2009;




la necessitd di dare completa attuazione alle norme contenute nel
ratto di lavoro;

Accer’fcﬁo che la indennitd di vacanza conirattuale per il periodo dal 01/04/2008
“al 31/07/2009 & stata gid corrisposta al dipendente;

Visto il D. Lgs 267/2000;
determina

Per tutte le motivazioni indicate nella premessa narrativa che qui si intfendono
interamente riportate per farne parte integrante e sostanziale;

Di procedere all’adeguamento del frattamento economico del Sig.Petrulio Nicola
in dpplicazione delle norme contenute nel nuovo conifratto di lavoro, biennio
economico 2008/2009 sottoscritto in data 31/07/2009 come risultanie dal seguente
prospetto:

trattamento tabellare della posizione economica di appartenenza 2453172} o, 656,02 24.740,32 25.377,76
retribuzione individuale di anzianita 1.195,44 1.195.44 1.185,44 1.195,44

’rredicesirﬁa mensilita (1/12 df J*2+3+4€‘ 2.143,93 2.154.36 2.161,31 2.214,43

indennitd di comparto tabella "D" ex articolo 33 CCNL 22.1.2004 622,80 622,80 622,80 622,80
indennitd di vigilanza ex articolo 16, comma 1, CCNL 22.1.2004 - - -
. indennitd di funzione 7.748,84 7.746,84 7.746,84

di dare afto che la maggiore spesa lorda di € 353.97 per gli arrefrati a tutto il 30/06/2009
conseguente all'applicazione del nuove fraftamento economico, comprensiva dei
contributi previdenziali ed assistenziali a carico dell’Ente, frova disponibilita sugli interventi

del bilancio di previsione 2009.

competenza.
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Di comunicare all'INPDAP il presente provvedimento per i provvedlmenh di propria



